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€ Suméario ¢

Todas as pessoas devem respeitar a individualidade de cada um.
O direito da busca pela felicidade, atribuindo igualmente a liberdade
individual atodos, € um dos direitos humanos basicos.

Todas as pessoas devem respeitar a individualidade de cada um.

O direito da busca pela felicidade, atribuindo igualmente a liberdade individual a todos, € um dos
direitos humanos basicos.

Esta é uma das frases da Introdugdo a Declaragao pelos Direitos Humanos e Assisténcia Social ,
promulgada em Oizumi, no ano de 1994.

Nesta Declaracdo consta que os direitos humanos devem ser respeitados a partir da compreensao e
colaboragdo mutua entre as pessoas, para que todos tenham uma vida condizente como ser humano
e possam ativar a vontade de viver com salde e cultura.E também visa a promoc¢édo de uma cidade
alegre de igualdade de direitos com liberdade individual, construindo uma cidade com apoio mutuo
de assisténcia social com a participacao de populacdo geral de Oizumi.

O “Plano Basico de Educacao/ Esclarecimento sobre os Direitos Humanos da Cidade de Oizumi”
(conforme a seguir), visa o desenvolvimento da formacdo de uma cidade onde nédo exista
preconceitos ou discriminacdes de diversas categorias. Este guia de educacdo e esclarecimento tem
como objetivo, servir de base para que todos os moradores adquiram a compreenséo e tome atitudes
corretas em relacdo aos direitos humanos.

Objetivo do plano

O objetivo deste plano é fazer com que todos os moradores desta cidade,
transmitam de geracdo para geracao, para que desde as criancas até os adultos
tenham a compreensao e criem habitos para tomar atitudes corretas sobre o0s
direitos humanos.

Para isso, este plano aborda diversas situagoes, sobre as questdes e os desafios para
a resolucéo de problemas e direciona as medidas para a educacao e esclarecimento
sobre os direitos humanos




Promocéo da educacéo e esclarecimento sobre as varias questdes dos Direitos Humanos

Da Mulher

mPromocao de medidas baseada no
“Plano para a Igualdade de Géneros
entre 0 Homem e a Mulher da cidade
de Oizumi”

mTem como objetivo formar uma
sociedade de igualdade de género
entre o homem e a mulher, onde
ambos possam compartilhar
responsabilidades, ter respeito e
compreensao mdtua, a qual o homem
e a mulher possam manifestar
plenamente a sua personalidade e
capacidade.

mPromocédo de ambiente que néo
propicie atos de violacdo aos Direitos
Humanos da Mulher, como a
violéncia doméstica, assédio
sexual,etc.

s Violéncia doméstica (VD): Violéncia
causada pelo esposo(a), companheiro(a) ou
pessoas proximas, de relacionamentos atuais
ou passados. Além da violéncia fisica, inclui
também a violéncia psicoldgica ( ato de
levantar a voz, ignorar o outro,etc), a violéncia
econdmica ( ato de ndo entregar o dinheiro
para a manutengao da vida diaria,etc) e a
violéncia sexual (forgar a atos sexuais ndo
desejados,etc).

Da Crianca

m Promocdo de medidas baseada no
“Plano de Atividades de Apoio a
Crianca e Criacdo dos Filhos da
Cidade de Oizumi” “Politica basica
de prevencdo aos maus tratos
(bullyng/ ijime)” .

m Intensificacdo das medidas contra a
violéncia e maus tratos ( bullyng/
ijime) entre as criangas, 0S maus
tratos dos adultos em relacdo as
criancas,etc. e ainda desenvolvimento
de sistema para o atendimento
psicoldgico e fisico das criangas que
foram vitimas.

m Incentivo na criagdo dos filhos no lar,
desenvolvendo sistema de apoio da
sociedade como um todo, melhoria
nas medidas de consulta para as
criancas e familias com filhos.
Promocao do plano de educacgéo dos
direitos humanos na educacao escolar
e social, tanto para crian¢cas como
para os adultos.

De Pessoas ldosas

mPromocao de medidas baseada no

“Plano de Saude e Assisténcia Social
aos ldosos de Oizumi ”

m Visa o desenvolvimento do sistema

de apoio da comunidade regional
como um todo, para as pessoas idosas
e seus familiares, criando medidas
para observacdo/vigia e também
melhoria nas medidas de consulta as
pessoas idosas e seus familares.

m Apoio na participacédo de atividades

da comunidade regional, trabalho
remunerado,etc, para que as pessoas
idosas possam aplicar os ricos
conhecimentos, capacidades e
experiéncias.

mE também, oferecimento de

oportunidades e locais para
proporcionar saude e ativar a vontade
de viver.

De Pessoas Deficientes

EPromocgao de medidas baseada no

“Plano de Assisténcia Social a
Pessoas Portadoras de Deficiéncia da
Cidade de Oizumi” .

M Proporcionar ambiente que facilite a

admissdo ao trabalho estavel e
seguro, através da cooperagdo entre
empresas e instituicdes. E ainda,
incentivar a crianga portadora de
alguma deficiéncia a receber
educacdo e ensino adequado,
desenvolvendo medidas para facilitar
0 ingresso em escolas e instituicdes
de cuidados a crianga.

B Desenvolvimento do sistema de

apoio da sociedade como um todo,
criando medidas para
observagéo/vigia, melhorando as
medidas para consulta as pessoas
portadoras de alguma deficiéncia e
seus familiares.

Dos Residentes
Estrangeiros

mFornecimento de informacdes e

oportunidades de educacdo e
esclarecimento, formacdo de
intercambio através de atividades
regionais e também o
desenvolvimento de recursos
humanos, enfatizando a identidade
dos japoneses voltados para a
globalizacédo, a fim de obter a
compreensdo das diferencas
multiculturais.

mFormacdo de ambiente propicio para

que os residentes estrangeiros,
inseridos como membros da sociedade
regional, possam expressar suas
opinides e idéias e tambhém
desenvolver melhoria no sistema de
fornecimento de informacGes e
consultas ao residente estrangeiro.

mPronto atendimento aos casos de

discriminagdo e preconceito pelo fato
de ser estrangeiro,etc. e reforco na
prevencdo de reincidéncias.

Problema de Desigualdade
de Classes Sociais
(Dowa mondai)

® Aumentar a conscientizacao a

respeito do Problema de
Desigualdade de Classes Sociais
(Dowa Mondai), para que tanto
criangas como adultos possam ter
uma compreensdo correta e criar
habitos de tomar atitudes corajosas,
criando plano de orientacéo
educacional nas escolas e na
sociedade. E ainda,melhorar a criacdo
de oportunidades e o fornecimento de
i nformacOes para a educacgédo e
esclarecimento, através da coligacdo
da educacdo escolar com a educacdo
social.

m Além de estar atento a expressdes e

comentarios discriminatorios e
preconceituosos, etc, fortalecer os
atendimentos adequados, em caso de
problemas relacionados a
desigualdade de classes sociais
(Dowa mondai),com a cooperacéo de
instituicdes e organizacdes afins.



Promocé&o da educacéo e esclarecimento sobre questées de Direitos Humanos

Da violagdo dos

Direitos da Internet

Portadores do HIV¥*,

pacientes com

Hanseniase, etc.

Outros tipos de
Direitos Humanos

Promocéo de informacdes sobre a
educacéo e orientagdo moral, para
todas as geracdes, desde criangas
até os adultos, através da educacédo
escolar e educacdo social.

Visa criar o aumento de
oportunidades para que a crianga
possa utilizar as informacdes da
internet, baseado no sentido correto
dos direitos humanos.

Estar atento e fortalecer
atendimento adequado através da
coligacéo entre as empresas de
servico de informagBes como 0s
provedores™, etc. junto com a
policia, instituicBes e organizagdes
afins.

*Provedor: Empresa de servicos,
que possibilita acesso a internet.

'@ Melhoria nas medidas de consultas

aos pacientes, ex-pacientes, seus
familiares ,etc., para que possam
realizar o tratamento com seguranca,
viver de forma independente na
sociedade regional,coligando o
governo nacional e provincial com as
instituicdes médicas, de saude e
assisténcia social e organizagdes
afins.

il Criacdo de plano de orientacao

educacional nas escolas e na
sociedade.para que tanto criancas
como adultos possam ter uma
compreensdo correta e criar habitos
de tomar atitudes corretas em relacéo
a doencas infecciosas,etc. E ainda,
melhoria no sistema de transmisséo
de informacdes recentes, corretas e
com precisao.

m Direitos humanos das vitimas de

crimes e seus familiares, de pessoas
com antecedentes criminais, de
pessoas que estdo em liberdade
condicional e seus familiares, das
pessoas desabrigadas (sem-teto), de
pessoas com transtorno de
identidade de género
(transexualidade, homosexualidade),
violagéo dos direitos humanos na
orientacdo sexual. Além desses
problemas em si, acrescenta-se a
falta de conhecimento ou
compreensdo no atendimento a estas
questdes, o que dificulta a resolugéo,
causando novos problemas e
desafios de direitos humanos, sendo
necessaria a compreensdo correta,
atendimento eficaz e adequado para
os diversos tipos de direitos
humanos.

Para isso, tomar medidas para que
haja a troca de informacdes,
coligacdo do governo nacional e
provincial junto com as instituigdes e
organizagdes privadas de atividades
afins,etc, com objetivo de fortalecer
a educacéo e esclarecimento sobre 0s
direitos humanos.

*HIV (Virus da Aids) : Sindrome de Imodeficiéncia Adquirida, ou seja, doenca
causada pelo contagio do HIV, que causa deficiéncia do sistema imunolégico.

Hanseniase, ou doenca Hansen: causada pelo contagio da bactéria
mycobacterium leprae, que é de baixa infectividade e mesmo sendo infectado,
raramente a doenca se manifesta, atualmente os métodos de tratamentos sdo
adequados e eficazes, com possibilidade de cura. Sabe-se que ndo é uma

doenga hereditaria.

i)




Promocéo da educacéo e esclarecimento sobre os direitos humanos, através de diversos locais

E importante que haja a coligacéo e cooperacdo no lar, na escola, nas instituicées de apoio e cuidados da crianca, na
sociedade regional, empresas e organiza¢6es junto ao governo,com objetivo de adquirir conhecimentos das varias
questdes em comum sobre os direitos humanos , para formar uma sociedade em que os direitos humanos de cada pessoa

sejam verdadeiramente respeitados por todos.

No lar
(em casa, em familia)

Importancia de reforcar a educagdo no lar, que é
o principio fundamental da sociedade e também
origem da educacdo basica sobre os direitos
humanos.

Incentivo da educacdo no lar, enfatizando a
funcdo basica de educar e sensibilizar as criancas
em relacdo aos direitos humanos, onde todos 0s
familiares possam fortalecer a educacéo no lar,
de compreensdo correta e respeito matuo sobre
os direitos humanos, cultivando a solidariedade
(compreensdo do outro) e mantendo bom
relacionamento de confian¢a com as criancas.

Escolas e institui¢cfes de apoio
aos cuidados e criagdo dos filhos

As escolas e instituicdes de apoio aos cuidados e criagdo dos
filhos devem proporcionar a educacdo sistemética sobre 0s
direitos humanos, de acordo com o desenvolvimento e
crescimento das criangas, para que adquiram sentimento
solidario, compreensdo mutua e o habito de tomar atitudes
corretas em relacdo aos direitos humanos. E também, ha a
necessidade de empenho para a agilidade de resolucdes e
prevencdo contra a violagdo dos direitos humanos da crianca
como 0s maus tratos e violéncia fisica entre as criangas, 0
castigo fisico as criangas por parte dos educadores de ensino e
de funcionérios das instituicbes de apoio e cuidados da crianca,
maus tratos e negligéncia por parte dos familiares,etc.

Por isso € necessario o empenho em elevar a qualidade de
ensino, para que educadores e funciondrios ligados a area,
aprofundem conhecimentos sobre os direitos humanos e possam
oferecer educacao e esclarecimentos adequados as criancgas.

Formacdo de uma sociedade de verdadeiro
respeito a todos os tipos de direitos humanos,
considerando cada uma das pessoas como
membro integrante da sociedade regional, onde
todos respeitem mutuamente os direitos
humanos .

Empenho em oferecer continuamente,
oportunidades e informacdes sobre diversos
estudos a respeito de direitos humanos, para que
todos os residentes do municipio, desde criancas
até tornar-se pessoas idosas, tenham a
compreensdo e tome atitudes corretas sobre os
direitos humanos,

Empenho em oferecer oportunidades de estudo e
intercdmbio entre os residentes considerando suas
diferencas de geragBes e valores. e também
empenho em oferecer oportunidades de
treinamento de capacitacdo sobre os direitos
humanos para elevar a qualidade dos educadores
e orientadores da sociedade regional.

O Empresas, organizacoes

e

O~ (associacoes), etc.

b L
As empresas,organizagdes,associacdes etc, que compdem a
sociedade regional sdo cientes da responsabilidade de considerar
os direitos humanos em todos 0s aspectos de suas atividades. E
ainda, possui conhecimentos, ndo somente sobre o
desenvolvimento economico regional e criacdo de novos
empregos, mas também possui elevado conhecimento sobre os
direitos humanos,esperando-se com isso que desempenhem o
papel de lideranca nas regides.

Para prevenir e eliminar a violag¢éo dos direitos humanos no
ambiente de trabalho, como a discrimina¢do no momento de
selecdo para admissdo, promocdo salarial e de cargo, por
motivos como a diferenca de sexo, idade, nacionalidade, ser
portador de deficiéncia, e ainda o assédio sexual e abuso de
poder*; as empresas e organizacdes,entre outros, devem estar
coligadas, e além de proporcionar ambiente com objetivo de
conciliar o trabalho com o lar(familia) podera auxiliar
(subsidiar) as empresas e organizacdes que oferecem orientacao
e esclarecimentos intensivos.

*Abuso de poder: Ato de tomar atitudes abusivas pelo fato de estar em posi¢éo ou cargo superior, impor trabalhos sem
fundamento, interferir nos relacionamentos pessoais,etc.ou ainda causar danos psicoldgicos e/ou fisicos as pessoas que
trabalham juntas, criando um clima tenso no ambiente de trabalho.



Promocao de educacao e esclarecimento sobre os direitos humanos,
aos profissionais ligados profundamente com os direitos humanos

Todos os funcionarios publico municipal devem ter a compreensédo do respeito pelos ﬁ '
direitos humanos fundamentais, aprofundando a viséo sobre as diversas questdes dos E
direitos humanos,para proteger os moradores do municipio e eliminar a violagdo dos p 1

direitos humanos a partir de diversos tipos de discriminacdo, preconceito, etc.

Por isso, empenharemos em oferecer oportunidades de treinamento sobre os direitos humanos, voltados aos funcionarios
publicos, para que possam adquirir conhecimento e capacidade de atendimento. E ainda, promoveremos a educagao e
esclarecimento sobre os direitos humanos para conscientizar de que( os funcionarios publicos) estdo numa posicao a qual
devem tomar iniciativas para a resolucdo de problemas sobre os direitos humanos.

Profissionais da area de educacao escolar, das instituicdes de

apoio aos cuidados e criacdo dos filhos, e da educacéo social

Os profissionais da area de educacéo escolar, das institui¢cdes de apoio aos cuidados e criagdo
dos filhos, e da educacéo social além de possuir vasto conhecimento e compreensdo correta
dos diversos problemas sobre os direitos humanos, tém a responsabilidade de empenhar-se em
manter a alta qualidade na educacéo e esclarecimento sobre os direitos humanos.

Por isso, ofereceremos melhores oportunidades para elevar a qualidade de treinamento dos sistemas administrativos,etc, que
colocam em prética os objetivos acima, aprimorando a motivacédo e capacita¢do de orientagdo sobre os direitos humanos.E
ainda empenharemos em fortalecer as coligagdes e intercAmbio entre o lar, a escola e instituicdes de apoio aos cuidados e
criacdo dos filhos com a sociedade regional.

Profissionais dos meios de comunicacéo

As informacdes através dos meios de comunicagdo como jornal, radio, revistas,etc, da
multimédia, internet,etc causam grande influéncia social e sdo de grande importancia, a
utilizagdo dos meios de comunicagdo para a promoc¢éo da educagéo e esclarecimento sobre os
direitos humanos.

Por outro lado, ha varios riscos da ocorréncia de violagéo dos direitos humanos, por isso ha a necessidade de manter um
elevado conhecimento sobre os direitos humanos.

Para isso, incentivaremos a educacgéo e esclarecimento dos direitos humanos aos profissionais dos meios de
comunicagdo,através de grupos e organizagdes afins. E incentivaremos também, as expressdes e atividades em
consideragdo aos direitos humanos, sempre atentos para evitar a invasdo de privacidade ou as informacdes distorcidas que
ocasione a violagdo dos direitos humanos.

Profissionais da area médica, de satide e assisténcia social

Os profissionais da area médica, de salde e assisténcia social e assisténcia de cuidados aos idosos,
devem aprofundar a compreensao e tomar atitudes corretas em relacéo aos direitos humanos dos
pacientes, usuarios e de seus familiares.

Por isso, empenharemos na promocdo e auxilio (subsidio) das medidas voluntarias de orientacdo e esclarecimento dos
direitos humanos, por parte dos profissionais e pessoal ligados a area médica e de assisténcia social, assisténcia de
cuidados aos idosos. E também, incentivaremos a prevencdo da violacdo da privacidade e a rapida solugdo aos pacientes,
usuarios ou vitimas de violéncia fisica ou psicolégica.

Os funcionarios publicos federais e provinciais, como os policiais, bombeiros etc, relacionam-se
direta ou indiretamente com os moradores municipais, através do trabalho para a preservacao da
vida, protecao fisica e de bens( propriedades) dos seus moradores.Promoveremos uma melhor

educacdo e esclarecimentos sobre os direitos humanos para atender as expectativas de que estes
funcionarios possuem elevado conhecimento, e consideram os direitos humanos ao lidar com a populagéo.




Periodo e sistema de promoc¢éo do plano

Periodo do plano Sistema de promocéo do plano

O inicio deste plano seré a partir do ano fiscal 27 (abril de Empenho na aplicacdo , segundo a visdo do sistema de
2015). Tem como objetivo promover um plano flexivel,sem promogao do plano basico [Reunido sobre a educagéo e
determinacdo do periodo , revisando as tendéncias nacionais esclarecimento dos direitos humanos de Oizumi | e o
e provinciais, conforme as mudancas nas condig@es Conselho de medidas sobre os direitos humanos de
sécio-econdmicas e o surgimento de novas questdes sobre Oizumi| da comissdo consultiva formada por terceiros,
os direitos humanos. coligando e formando uma rede entre as instituicdes e
organizacOes nacionais e provinciais, administragao
regional, educadores, instituices médicas, policia, corpo
de bombeiros, meios de comunicacéo, empresas,
grupos,etc, considerando amplamente os diversos setores.
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